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TENDENCIAS
EN EDUCACION

1. Responsabilidad digital
2. Pensamiento computacional
3. Aulas colaborativas
4. Pedagogía innovadora
5. HABILIDADES PARA LA VIDA Y 

PREPARACIÓN PERSONAL
6. Aprendizaje dirigido por estudiantes
7. Conexión de guardianes y escuelas
8. Tecnologías emergentes

PEDAGOGÍAS INNOVADORAS:
Las pedagogías innovadoras permiten a los 

profesores tener mayor libertad con sus 
métodos de enseñanza. Esta flexibilidad 

creativa puede conducir a un aumento del 
compromiso y la motivación de los alumnos, lo 
que a su vez conduce a mejores resultados de 

aprendizaje.
Crear sesiones donde la expresión oral 

predomine, después una sesión donde sea lo 
kinético (expuesto mediante un video), o 

ejercicios donde la voz y sus tonos sean clave 
para llevar a cabo el aprendizaje, son algunas 

formas en que cada maestro puede comenzar 
a innovar dentro de sus clases.

CONEXIÓN DE GUARDIANES Y ESCUELAS:
Esto se trata del trabajo en equipo y el papel que juegan los padres en la educación de los estudiantes, 
no solo dejándolos bajo la responsabilidad de las escuelas, sino trabajando de la mano. Se entiende 
que en la educación, sobre todo de los más pequeños, el contexto juega un papel muy importante en 
su desarrollo y la idea es que los padres participen más de este beneficio, que jugado correctamente, 
puede ser decisivo para el aprendiz.

TECNOLOGÍAS EMERGENTES:
Las tecnologías emergentes como inteligencia artificial, realidad virtual y 

aumentada son cada vez más frecuentes en la vida cotidiana de las 
personas. En los EE.UU. el 91% de los niños entre las edades 4 y 11 tienen 

acceso a un altavoz inteligente o asistente de voz, mientras en el Reino Unido, 
el 70% de los niños de entre 8 y 17 años usan esas mismas herramientas. El 

hecho de que estas tecnologías evolucionan rápidamente nos vuelve a hacer 
un llamado a mantenernos alertas para continuar aprovechándolas para 
beneficio de la enseñanza en las aulas, para que sea momento de seguir 

rompiendo barreras y potenciar a los estudiantes.
La educación se está transformando para llevar a los estudiantes a un 

siguiente nivel educativo, en el cual se conectan con la tecnología, la cual 
finalmente los equipará para enfrentarse a las nuevas exigencias en el futuro.



TENDE
NCIAS

EN EDUCACION

implantado en 2016 y 
consistente en eliminar las 
asignaturas tradicionales para 
basar el aprendizaje en 
proyectos. 

Crear una metodología más 
motivadora y que tenga por objetivo 
adquirir conocimientos prácticos y 
razonados, lejos de simplemente 
memorizarlos.
https://www.elauladepapeloxford.co
m/sabes-que-es-el-phenomenon-
learning/

PHENOMENON-BASED 
LEARNING (PBL o 
PhenoBL), 

Esto significa que los niños 
trabajan de 
forma activa en proyectos 
o trabajos de
investigación. Después de 
elegir los temas 
de interés, los profesores 
ayudarán a los niños 
a desarrollar los trabajos, 
guiándolos. 

Conocida en inglés como 
project o phenomenon-
based learning (PBL)-

Es equipar a los niños con las habilidades 
que necesitan para desarrollarse en el 

siglo XXI. 

• Se pone el énfasis en las habilidades, 
especialmente en aquellas que los niños 
necesitan para manejarse en un entorno 
tecnológico.

• Se aprende a pensar y se desarrolla el 
pensamiento crítico.

• Se trabaja de manera holística, de la forma 
más parecida a la vida real.

• Los niños trabajan según su propio ritmo.
•El aprendizaje es más divertido.

https://www.elauladepapeloxford.com/aprendizaje-basado-en-proyectos-la-metodologia-para-la-sociedad-actual/


Las clases magistrales 
desaparecerán, y el 

profesor tendrá 
como misión guiar al 
alumno a través de 

su propio proceso de 
aprendizaje, con un 

currículo 
personalizado a la 
medida de cada 

estudiante

EN VEZ DE CENTRARSE EN MATERIAS, 
ESTÁ PONIENDO EL ÉNFASIS EN 

HABILIDADES. 

HALLA
ZGOS

2030
el currículo tendrá 
más contenidos 
personalizados a 

la medida de cada 
alumno. Esto 

generará 
consecuencias en 

la relación 
jerárquica con el 
profesor, pues se 
desdibuja la línea 

que separa a 
quienes enseñan 

de quienes 
aprenden. Al 

cambiar el rol de 
los maestros se 
hará necesario 

cambiar su 
formación.

EN LOS PRÓXIMOS 
QUINCE AÑOS, internet 

va a convertir los colegios 
en ‘entornos interactivos’ 
que pondrán patas arriba 
las formas tradicionales de 
aprendizaje y cambiarán 

la manera de ser de 
docentes, padres y 

estudiantes”.

1. Las clases magistrales 
desaparecerán y el profesor 

tendrá como principal misión 
guiar al alumno a través de su 

propio proceso de aprendizaje.
2. El currículo estará 

personalizado a la medida de las 
necesidades de cada estudiante 

y se valorarán las habilidades 
personales y prácticas más que 

los contenidos académicos.
3. Internet será la principal fuente 

del saber, incluso más que la 
mayoría de las instituciones 

educativas de educación básica.
las escuelas se convertirán en 

redes

Señala que “las escuelas se convertirán en 
redes” donde los alumnos interactuarán entre 
ellos y con el profesor de forma que se 
produzca un “aprendizaje colaborativo”.

En relación con las tareas, otro experto señala que 
más que deberes hay que suscitar en los alumnos 
la necesidad de seguir buscando documentación, 

informarse, compartir conocimientos y 
despertarles el gusto por la investigación.



CARPAS O 
CAMPAMENTO

NUMEROS 24:5-9

CREENCIA
MARCA 

INSPIRACION Y RAZON DE SER Será como árbol 
plantado junto a 
corrientes de aguas,
Que da su fruto en su 
tiempo, Y su hoja no 
cae; Y todo lo que 
hace, prosperará
SALMO 1:3.

»¡Qué bonitas tiendas de campaña
tienen ustedes, los israelitas!
¡Qué hermoso es tu campamento,
pueblo de Israel!

6 »Pareces una fila de palmeras;
un jardín a orillas de un río.
Eres como flores que Dios 
plantó; COMO ÁRBOLES JUNTO 
AL MANANTIAL.

Dios te sacó de Egipto, 
Israel.Te sacó con una fuerza 
increíble,
COMO LA FUERZA DEL 
BÚFALO.

Pero tú aumentarás mis fuerzas 
como las del búfalo; Seré ungido 
con aceite fresco
SALMO 92:10-15

EL JUSTO FLORECERÁ COMO LA 
PALMERA;
Plantados en la casa de Jehová, En los 
atrios de nuestro Dios FLORECERÁN. 
Aun en la vejez fructificarán; Estarán 
vigorosos y verdes, Para anunciar que 
Jehová mi fortaleza es recto, Y que en 
él no hay injusticia. SALMOS 92:12-14

Aunque el camino este 
Sucio, Empinado, lleno de 
Barro 
y Resbaladizo.
CÓMO LO LOGRA? UTILIZA 
SU DOBLE TRACCIÓN.

Cada vez que el Búfalo lleva 
demasiada carga, y el 
camino se pone 
Empinado, Sucio, lleno de 
Barro, y Resbaladizo, el 
Búfalo Utiliza su Doble 
Tracción.
LA VERDADERA FUERZA DEL 
BÚFALO ESTÁ EN PONERSE 
DE RODILLAS.

DOBLE TRACCION
Es un auto en el que 

las cuatro ruedas 
reciben potencia del 

motor.

QUE SIGNIFICA 4WD
"También conocido como 
tracción en las cuatro ruedas, 
4WD es un sistema que 
distribuye la potencia por 
igual a las cuatro ruedas y es 
más apropiado para 
condiciones todoterreno."

WD -ALL WHEEL DRIVE, 
o tracción en las 4 ruedas 
permanente, es un sistema 
que utiliza un diferencial 
central que tiene la función de 
igualar la tracción en cada una 
de las ruedas por separado 
para mantener un control total 
del vehículo.

TRACCION Desplazar o 
conseguir que algo 

se mueva.
Quien genera el 

movimiento, ya sea con 
los brazos o con las 

piernas.

Los niños 
desarrollan 
habilidades 
motoras finas mi        
entras aprenden 
a colaborar y 
resolver 
problemas con 
sus compañeros. 
Conoce algunas 
actividades 
fáciles para 
aplicar en tus 
aulas.

RUEDA 
Elemento circular y 
mecánico que gira 
alrededor de un eje
con la misión de 
impulsar el movimiento de 
una máquina o de algún 
vehículo, entre otro.

El funcionamiento de 
la rueda del poder es 
sencillo. Se trata de 
que el niño o niña 
construya su propia 
rueda, poniendo 
opciones realistas y 
factibles de opciones a 
las que puede recurrir 
cuando se enfade, se 
ponga nervioso o se 
estrese. De este 
modo, el niño deberá 
reflexionar sobre cómo 
actúa cuando se pone 
nervioso y qué cosas 
le irían bien para 
relajarse.

ACTIVIDADES PARA 
DESARROLLAR LA 
MOTRICIDAD FINA

CAMPAMENTO
Instalación eventual, en terreno 

abierto, de personas que van 
de camino o que se reúnen 

para un fin especial. 

• Ofrece a los niños la 
oportunidad de crecer

• Nuevas formas de 
hacer amistades

• Nuevas habilidades y 
destrezas.

• Nuevos recuerdos
• Nuevas rutinas

FERTILIDAD
FIRMEZA
SABIDURIA 
RESPETO 
FORTALEZA 

Símbolo de 
la victoria, 
el triunfo, 
la paz y 
la vida eterna

Recto y alto, sirve como símil 
para el CRECIMIENTO DEL 
JUSTO

https://es.wikipedia.org/wiki/Eje_(mec%C3%A1nica)


PERSONA
DE MARCA 

LIDAD Provocar emociones y 
generar conexiones 
entre un individuo y 
otro.• Ayudamos a que ocurra lo que 

deseas”.Representa el esfuerzo, honor, 
la victoria 

• Tienen un espiritu ganador 
• Desarrollan una visión clara y definida, 

por la que apuestan hasta conseguir 
transformar la realidad.

• Los sueños se cumplen SI luchas por 
ellos.

• La mision del mago es transformar 
• Lo ordinario en extraordinario.
• No hay limites que no se puedan 

cruzar para lograr cosas increibles.
• Capacidad transformadora frente a la 

audiencia.
• Capacidad de transformar lo que otros 

no ven en algo maravilloso.

ESTRATEGIA DE COMUNICACION
• La temática de su comunicación es 

Pensar en grande.

Los suenos si se 
cumplen, Si luchas 

por ellos

Lo ordinario puede 
ser extraordinario

TAGLINE

MAGO INSPIRAR A SU PÚBLICO 
OBJETIVO. 
PRETENDEN AYUDAR A TENER 
CONFIANZA EN UNO MISMO Y 
ENCONTRAR EL POTENCIAL 
INTERIOR.

Neutralidad y hechos 

Intuición

Ideas 

Critica y riesgos  

Optimismo

Control y resultados



ATRI
DE MARCA
BUTOS  

Ventaja competitiva que 
Sera comunicada, diferencial 

con respecto a la competencia, 
y relevante para el consumidor o 

el cliente

3

2

1
CONTENIDOS
INTERACTIVOS

AULAS
TEMATICO

INTESIFICACION
EN EL INGLES

4 APRENDIZAJE
LUDICO

5 ACTITUD DE
SERVICIO

6
FORMACION
ENHABILIDADES
BLANDAS

7 DESARROLLO
ARTISTICO



CON

DE MARCA 
CEPTO

Lo que hace que el publico 
me identifique, y lo que le representa.

DES- APRENDER, Volver a 
Aprender

PENSAR DE MANERA 
INNOVADORA, CREATIVA  

ir mas alla de los 

ESTANDARES
CONVENCIONALES



‘Desaprender, volver a 
aprender. Qué significa ser 
humano’. Los puntos de 
discusión muestran que la 
educación en muchas 
sociedades va mucho más allá 
del simple cumplimiento de 
metas de cobertura y puntajes 
de pruebas internacionales:
¿deberían los colegios 
enseñar a los estudiantes 
cómo ser felices?

Esta expresión surgió 
alrededor de 1969 a 
partir de una 
derivación del término 
inglés “Thinking 
outside the box”

Es mirar más lejos y tratar de no 
pensar cosas obvias, tratando de 

pensar más allá.

ESTRATEGIA 
DE SOLUCIÓN



GENERAMOS
SOLUCIONES 

ADN
MARCA 

El corazon de la marca 

El patrón es un tipo de bloqueo de pantalla que ofrece una 
seguridad media y consiste en unir varios puntos sobre la 

pantalla realizando un dibujo.

En la resolución de 
conflictos, la mejor solución 

es AQUELLA QUE ES LA 
MEJOR PARA AMBOS 

LADOS.

Este ejercicio tan simple es una manera muy gráfica de 
mostrar cómo nos limitan nuestras suposiciones y creencias. 

Esto es un juego pero en la vida sucede exactamente lo 
mismo.

Nuestras limitaciones principalmente provienen de nuestras 
suposiciones o creencias establecidas a lo largo de la vida y 
que automáticamente damos por verdaderas-reales y con 

ellas inconscientemente limitamos nuestra capacidad y 
creatividad. Por supuesto es totalmente inconsciente, pero 

limitan nuestra capacidad y potencial.

Cuando creemos algo, 
actuamos como si fuera 

verdad, las creencias actúan 
como potentes filtros ya que 
los hechos se interpretan en 
forma de creencia y lo que 

hacemos mantiene y refuerza 
nuestras creencias.

‘Desaprender, volver a aprender. 
Qué significa ser humano’. Los 
puntos de discusión muestran 

que la educación en muchas 
sociedades va mucho más allá del 
simple cumplimiento de metas de 

cobertura y puntajes de pruebas 
internacionales:

¿deberían los colegios enseñar a los 
estudiantes cómo ser felices?



HIST
DE LA INSTITUCION

LA RAZON DE SER

1.Reconocimiento de las necesidades educativas de la 
población de Cota
2. Propuesta Económica y Espiritual 
3. Apertura a nuevos cursos 
4. Prestación de un mejor servicio
2016 Construccion de nuevas instalaciones
5. educación con calidad y en mejores condiciones.
6. Tiene las resoluciones de aprobación 
7. Aprobación de todos los grados académicos 
legales de la educación formal
8. 95% de los estudiantes  son del municipio de Cota 
y un 5% de sus alrededores como Chía, Suba y Bogotá.

1

ORIA
NUEVA

1992
Todo empieza en el año 1991, cuando  Rosalba Pérez es nombrada como pastora de la comunidad cristiana Jireh quien ahora 
alberga a mas de 350 personas y quien además ha sido el pilar de la fundación Mi Jireh con sus proyectos sociales: Asociación Jireh 
Provisión de Amor, Proyecto Risa, Casa Agar,Belén La casa del Pan. Los cuales han surgido como respuesta a las necesidades de la
comunidad.

1997
Hallamos la necesidad que tenia la población del municipio de Cota- de un colegio diferente, !Sí!, No un colegio común, 
imaginamos y revolucionamos la historia de cota con una propuesta educativa disruptiva; con un contenido innovador, tematico,
campestre con un aporte espiritual significativo para los niños, y adolescentes de la localidad, así nace El Gimnasio Jireh –
Campestre, iniciamos con 3 niños en el primer nivel de preescolar.

2000
Dios nos ayudo y nos quedamos en el corazon de los cotenses; entonces decidimos aperturar nuevos cursos; y fuimos creciendo 
como una institucion educativa y social integral.

2003-2009
Celebramos que obtuvimos la aprobación por parte del ministerio de educación para toda la basica primaria. Durante este tiempo 
recibimos paulatinamente todas las resoluciones de aprobación dadas por la Secretaría de Educación de Cundinamarca.

2010-2015
Inicia un nuevo tiempo encargo de los pastores Cristian Josue Valencia y Yaquelin Najar quienes logran establecer una nueva 
planeacion estrategica para la mejora de la calidad educativa.

2016
Siempre hemos pensado en el bienestar integral mediante un excelente servicio y gracias a Dios a toda la 
comunidad, celebramos la construcción de las nuevas Instalaciones del Gimnasio Jireh en la Vereda  La Moya. 

2023
Actualmente hemos logrado que el 95% de la poblacion estudiantil de cota y 5% de sus alrededores con chia, Suba y bogota,
pertenezcan a nuestra institucion.

Reconocemos que la formación en el equipo docente se hace vital en la proyección de la institución, por lo tanto, año tras año se ha 
incrementado la intensidad horaria en cuanto a la capacitación profesional brindada por la institución.

Contamos con la aprobación de todos los grados académicos legales de la educación formal.

Nos estamos preparando para ir a la vanguardia de la educacíon comtemporanea, estimando los valores principios eticos y morales
que nos caracterizan, en el Gimnasio Jireh ofrecemos educacion diferente.

Con el objetivo de motivar a los estudiantes en el aprendizaje del idioma Ingles, hemos logrado un convenio con la Universidad
Lee de EEUU teniendo acceso a Docentes Nativos quienes visitan la Institucion en varias oprotunidades durante todo el año
lectivo, esto permite que pueden ser afianzados en el area a su vez que puedan interactuar mediante espacios academicos y sociales.



SLO
GAN 
DE MARCA 

TRANSFORMA EL CONOCIMIENTO  

Hacer cambiar de forma a alguien o algo
Hacer mudar de porte o de costumbres a alguien
Transmutar algo o a alguien en otra cosa.

Entendimiento, inteligencia, razón 
natural
Noción, saber o noticia elemental de 
algo
Estado de vigilia en que una persona es 
consciente de lo que le rodea

2

1

La Institución será además respuesta continua a la crisis de liderazgo, a las necesidades sociales del país instruyendo a los
estudiantes con un modelo pedagógico de calidad, teniendo como base fundamental el crecimiento como hijos de Dios,
la familia como constructora de individuos, a través del apoyo de un equipo de profesionales pedagógicos de alta
competitividad, con lo cual se consolida el lema del Gimnasio Jireh:

“FORMAR LÍDERES INTEGRALMENTE COMPETENTES PARA EL SIGLO XXI”.

La formación se refiere al desarrollo de sujetos íntegros donde los valores, capacidades, habilidades y actitudes
impartidas por la Institución produzcan como resultado una personalidad definida donde los padres de familia, docentes,
directivos, contexto socio-cultural y la actitud del mismo estudiante hacen de este proceso de formación algo dinámica,
eficiente, efectiva y eficaz. Cada estudiante egresado del Gimnasio Jireh debe ser un líder transformador de realidades
sociales y sensibles a las necesidades del contexto. El desarrollo de habilidades y competencias permite ser respuesta
frente a las demandas del contexto social, económico, político y cultural; así el Gimnasio Jireh en su proyecto de
educación plantea el desarrollo de competencias básicas, competencias ciudadanas y competencias laborales generales,
dentro de un contexto de actualidad e innovación.

“FORMAR LÍDERES INTEGRALMENTE COMPETENTES 
PARA EL SIGLO XXI”.

“vosotros también, poniendo toda diligencia por 
esto mismo, añadid a vuestra fe virtud; a la virtud, 
conocimiento; al conocimiento, dominio propio; al 
dominio propio, paciencia; a la paciencia, piedad; a 
la piedad, afecto fraternal; y al afecto fraternal, 
amor.” 2 PEDRO 1:5-7

No os conforméis a este siglo, sino 
TRANSFORMAOS POR MEDIO DE LA 
RENOVACIÓN DE VUESTRO ENTENDIMIENTO, 
para que comprobéis cuál sea la buena voluntad de 
Dios, agradable y perfecta.” ROMANOS 12:1-2

LO QUE HACE LA MARCA

TRANSFORMA- T- TRASNFORMA



TONO
DE MARCA 

DE VOZ
Forma en la que se transmite un mensaje 

UN TONO DE VOZ DEFINIDO HUMANIZA TU MARCA

*UN TONO DE VOZ QUE APORTA CONFIANZA y crea una respuesta 
emocional con cada pieza de contenido, aunque se trate de un texto 

irrelevante en un primer momento.
TONO CERCANO, ALEGRE E INFORMATIVO

Serio, Desenfadado, 
alegre, neutro, 
informativo, cercano, 
formal, a ́gil, técnico, 
directo, tranquilo.





VI 1

SION
COMO NOS VEMOS EN EL FUTURO

A DONDE LLEGAREMOS?

EMPUJA EN UNA DIRECCION 

EL GIMNASIO JIREH

1.Nos centramos en formar o 
potencializar el ser.
2. Que el estudiante sea feliz y disfrute 
su proceso escolar.
3. Somos innovadores 
4.Aportamos a la transformacion de 
la sociedad

El gimnasio Jireh seguira aportando mediante 
la educacion innovadora herramientas que 
permitan la transformación de la sociedad,
potencien el ser del estudiante y sea feliz en 
su proceso de formación. 



MI
INSTITUCIONAL
QUE HAREMOS PARA

LOGRARLO

LA RAZON DE SER 1

SION

En el Gimnasio Jireh, estamos comprometidos con una
educacion innovadora basada en amor, prinicipios y valores.
Dirigida a Niños, niñas y adolescentes desde preescolar a media
vocacional; trabajamos en pro de fortalecer su liderazgo,
trabajo en equipo, autoestima, autonomia, resiliencia y
seguridad.

EL GIMNASIO JIREH

1.Mediante metodologias innovadoras en el aprendizaje 
2. Educación innovadora desde preescolar a media 
vocacional
3. Niños, niñas y adolescentes de cota y sus alrededores 
4.Necesidades fortalecer el liderazgo, trabajo en equipo, 
autoestima, autonomia, seguridad,protegidos y amados.
5. Que los niños estan seguros en su colegio 
6. Formados en prinicipios, valores y respeto 
7. Institucion seria 
8. Que disfruta y que es feliz en su proceso escolar 



PRO
RAZON QUE IMPULSA

POSITO
TU SUENO

Instruye al niño en su camino, Y aun cuando fuere 
viejo no se apartará de él.

PROVERBIOS 22:6

Toda la Escritura es inspirada por Dios y es útil para 
enseñarnos lo que es verdad y para hacernos ver lo que 
está mal en nuestra vida. Nos corrige cuando estamos 

equivocados y nos enseña a hacer lo correcto. 17 Dios la 
usa para preparar y capacitar a su pueblo para que haga 

toda buena obra.
2 Timoteo 3-17

1
Acompañar a las familias en un
encuentro con Dios enseñandoles su
amor y las herramientas para la
transformacion de su estilo de vida,
entendiendo la educacion de una
forma integral.



PRO
DE VALOR

ES LA SOLUCION ESPECIFICA

PUESTA
QUE BRINDAMOS AL CLIENTE

EL JUSTO FLORECERÁ COMO LA PALMERA
Plantados en la casa de Jehová, En los atrios de nuestro Dios 
FLORECERÁN. Aun en la vejez fructificarán; Estarán vigorosos y 
verdes, Para anunciar que Jehová mi fortaleza ES RECTO, Y que en él 
no hay injusticia. SALMOS 92:12-14

Valores y prinicipios 
Campestre
Aprendizaje ludico



QUIENES
SOMOS?

QUE HAGO Y PORQUE LO HAGO

Somos agentes de transformacion desde el ser y el saber,
Para la construccion de una sociedad sana, efectiva y 

relevante.



CON NOSOTROS 

POR QUE
TRABAJAR

Retarsen a ser innovadores 
A una flexibilidad creativa 

A superar retos para crecer
Aportar en la trasnformacion del entorno.




